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 مقدمة

  مررررررررررررر   ررررررررررررر ن ا  ن ررررررررررررري  ع  رررررررررررررة 
الغررررررررررررريا مررررررررررررر  يرررررررررررررلت السياسرررررررررررررة  حد رررررررررررررد و و ررررررررررررر   سياسرررررررررررررات التطررررررررررررروع الررررررررررررر  

و ق ررررررررررررررررررررا  و لرررررررررررررررررررر  عرررررررررررررررررررر    يرررررررررررررررررررر   حد ررررررررررررررررررررد و و رررررررررررررررررررر   واجبررررررررررررررررررررات وحقرررررررررررررررررررروق   كرررررررررررررررررررر  الجمعيررررررررررررررررررررة كررررررررررررررررررررالمتطوعت 

و   . الطيفت 

 النطاق 

   ل . 
  حدد يلت السياسة المسؤوليات العامة لعملية التطوع والمسؤوليات المحددة للأ ياف فو

 أنواع التطوع: 

 بشكل مستمي.  -
ً
  طوع دائ : أن  كون المتطوع عاملا

  طوع مؤ ت: ويو أن  كون التطوع إما:  -

ات زمنية متقطعة حسب  • ة زمنية محددة أو لفت   . الحاجة لفت 
و فقط أو لجملة فعاليات محددة •  .لنشاط محدد ومعت 

 أساليب التطوع: 

 . التطوع المستمي: كامل الو ت ال وم   -
و الجمعية والمتطوع - : جزء م  الو ت حسب الا فاق قت   

 . التطوع الجزئ 
و الجمعية والمتطوع.  - وط المتف  عل  ا قت  وط: حسب الشر  التطوع المشر

 : حقوق المتطوع

   حق   أيداف الجمعيةالتعامل معه  •
و
 ف
ً
ام وثقة و فافية  وأن ج ودت تساي  فعليا  . كاحت 

ورية   •  عه كط يقة م نية ووا حة على مناخ الجمعية و ن يما  ا والمعلومات الضو
ّ
 للقيام كم امه. ا 

 مساعد ه على إقياز  درا ه وموايبه.  •

  العمل  والعمل على  وظيف  ا ا ه و درا ه ل ستفادة من ا ك كتر  در.  •
 إدماجه فو

 . قد   التوجيه والتدريب للمتطوع ل تمك  م  القيام كالم ام المنو ة كه ككفاءة وفاعلية •
ام ك ي حقوق مالية سوى ما يت  ب م  مضوفات لازمة لتس ت  الأعمال؛ على سبيل المثال لا   • و عدم الالت 

ية  ".  الحض "  لاكي سفي أو مضوفات نتر

  



  

Page 3 of 3 
 

 واجبات المتطوع: 

   حدديا الجمعية.  •
و واللوائ  ال   ام كالقوانت  و

 الالت 

  كحوز ه  وموارد الجمعية.  •
  الجمعية  والأدوات العمل ال  

 المحاف ة على سرية المعلومات فو

 التعاون والمبادرة والاستعداد للعمل التطوع   والعمل  م  ف ي  واحد.  •

ام ك خ  يات الم نة والتعامل مع ا كمثاكة العمل اليسم  له •
و ام كالعمل التطوع  كالالت 

و  .الالت 

  الأنشطة والفعاليات التطوعية.  •
 المشاركة فو

 حس  التعامل مع الآخ ي .  •

 عدم المطالبة ك ي مستحقات مالية نتيجة الأعمال التطوعية.  •

  الجمعية •
و فو  . القيام كالعمل المنوط كه على أكمل وجه  و قبل  وج  ات المسؤولت 

 منفعة  خصية أو أيداف أخيى. لا يستغل مو عه لتحق     •

 المسؤوليات 

 طبررررررر  يرررررررلت السياسرررررررة  رررررررم  أنشرررررررطة الجمعيرررررررة وعرررررررلى جم رررررررع الأفرررررررياد الرررررررلي  يتولرررررررون عمليرررررررة التطررررررروع التق يرررررررد 

  عمليررررررررررررة التطررررررررررررروع عرررررررررررررلى  و  رررررررررررررع مدونرررررررررررررة القواعرررررررررررررد  كمررررررررررررا ورد ف  رررررررررررررا. 
سرررررررررررررتخدمون فو ويشرررررررررررررجع أولخررررررررررررر  الرررررررررررررلي  ية

 .  
 الأخ  ية والسلوك الم  و

 

 اعتماد مجلس الإدارة

و    اعتماد    اجتماع مجلس الإدارة كجلسته ر    آلية إدارة المتطوعت 
/  02/ 25المنعقدة قتاريررررخ 24-3فو

 م. 2024/ 08/ 29هـ المواف  1446
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